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„Veränderung der Arbeit im Bereich 

der Vorabstimmungsprozesse mit 

mehr Echtzeitkommunikation und 

Zusammenarbeit, separiert von den 

Formalverwaltungsprozessen über die 

eAkte und Fachverfahren“



Produktivität eines modernen digitalen

Arbeitsplatzes

▪ Steigerung der organisatorischen Resilienz1. Ermöglichen Sie Ihren 

Benutzern effiziente, barrierefreie Zusammenarbeit und 

Kommunikation unter Berücksichtigung externer und schwer 

vorhersehbarer Herausforderungen.

▪ IT als strategischer „Enabler“ beeinflusst die Organisationskultur2

▪ Mitarbeiter*innen fordern flexiblere Remote-

Arbeitsplatzoptionen3  zur Verbesserung der Vereinbarkeit von 

Beruf und Privatleben. Gewinnen Sie neue Talente durch einen 

attraktiven Arbeitsplatz. 

▪ Innovationsgeschwindigkeit4. Mit kontinuierlichen Updates sind 

Sie immer auf dem neuesten Stand der Sicherheits- und 

Endbenutzerfunktionen

1Microsoft und BDA: Resilienz-Check 2020 | News Center Microsoft

2 Rolle 3: Die IT-Organisation als Business Enabler 

3 Microsoft Work Trend Index

4 Microsoft und LinkedIn präsentieren neue Features und Angebote für Hybrid Work
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Business Value

https://news.microsoft.com/de-de/resilienz-check-von-microsoft-und-bda/
https://www.cio.de/a/cloud-zwingt-zu-4-rollen-der-it-organisation,3249740,4
https://news.microsoft.com/de-de/work-trend-index-fuer-die-arbeitswelt-der-zukunft-lernen/
https://news.microsoft.com/de-de/microsoft-linkedin-hybrid-work/


Flexible Nutzung von OnPremise- und 

Online-Diensten

▪ Entwicklung eines organisationsweiten digitalen Arbeitsplatz-Standards. Keine 

Einschränkung der bisherigen Office OnPremise-Nutzung, bei gleichzeitiger 

Wahlfreiheit, marktführende neue Dienste wie Microsoft Teams zu evaluieren 

und bedarfsgerecht bereitzustellen. 

▪ Ein digitales globales Produkt. Bereitstellung einer zuverlässigen, Enterprise-

fähigen Microsoft Office 365-Plattform, mit kontinuierlicher Weiterentwicklung 

und Qualitätskontrollen sowie umfassender Hybrid-Cloud Unterstützung.

▪ Mehrgerätestrategie. Alle Geräte des Anwenders können mit Microsoft Office 

dank der benutzerbasierten Lizenz ausgestattet werden, mit umfassender 

Abwärts- und herstellerübergreifender Kompatibilität.

▪ Zukunftssicherheit. Organisationsweite, einheitliche Nutzungsrechte für die 

Online-Dienste Microsoft Teams, Exchange, SharePoint und Ondrive for 

Business sowie Office OnPremise Server Enterprise CAL Funktionen. Die 

Online-Dienste werden aus CO2 neutralen, BSI C5 zertifizierten Microsoft 

Rechenzentren aus Deutschland bereitgestellt, welche seit Ende 2022 mit der 

EU-Datengrenze ausgestattet sind.

▪ Innovationsgeschwindigkeit. Kostenlose Microsoft FastTrack Leistungen 

unterstützen die Bereitstellung, Nutzung und Benutzeradaption von Online-

Diensten und Produkten. 

According to Forrester improved communication = 
$50/user/month in benefits. See full study here
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IT Strategy 

https://www.microsoft.com/en-us/microsoft-365/blog/2022/11/30/microsoft-named-a-leader-in-2022-gartner-magic-quadrant-for-unified-communications-as-a-service-worldwide/
https://www.microsoft.com/de-de/industry/government/public-safety-and-justice?rtc=1
https://www.microsoft.com/de-de/industry/government/public-safety-and-justice?rtc=1
https://techcommunity.microsoft.com/t5/exchange-team-blog/exchange-server-roadmap-update/ba-p/3421389
https://www.microsoft.com/licensing/terms/product/CALandMLEquivalencyLicenses/EAEAS
https://news.microsoft.com/de-de/cloud-rechenzentren-setzen-auf-erneuerbare-energie/
https://docs.microsoft.com/de-de/compliance/regulatory/offering-C5-Germany?view=o365-worldwide
https://docs.microsoft.com/de-de/compliance/regulatory/offering-C5-Germany?view=o365-worldwide
https://learn.microsoft.com/de-de/privacy/eudb/eu-data-boundary-learn?culture=de-de&country=de
https://www.microsoft.com/de-de/fasttrack
https://query.prod.cms.rt.microsoft.com/cms/api/am/binary/RE4n7pe


Vergleich der Microsoft 365 Optionen

Office Apps
Sichere Zusammenarbeit

Management + Zero Trust

Microsoft 365 Apps Microsoft 365 E3

PSTN-Telefonanlage

Cybersecurity & Compliance

Microsoft 365 E5

Globale Plattform

Abwärtskompatibilität

umfassende OS Unterstützung

Benutzerlizenzierung

Persönlicher Cloud-Speicher

Plattform für Zusammenarbeit mit Microsoft 

Teams 

Exchange und Sharepoint Enterprise 

OnPremise und Online Betrieb

Intranet + Lernplattform mit Microsoft Viva

Prozessdigitalisierung mit Power Platform

Vereinheitlichte Verwaltung mit Microsoft 

Endpoint Manager

Selfservices und BYOD für Endbenutzer

Risikobasierten, adaptiven Zugriff für 

OnPremise und Online Dienste

Integrierte Endpoint Protection für Windows 

und Exchange

Datenklassifizierung

alle Funktionen von M365 Apps

Endpunkt-Schutz für alle Endpunkte eines

Arbeitsplatzes

Kapazitäten zur Erkennung und Reaktion auf 

modernste Cyber-Bedrohungen

KI-gestützte Datenklassifizierung, E2E 

Verschlüsselung

Erweiterte Compliance Funktionen

Cloud-gestützte Telefonanlage

Datenanalyse mit PowerBI

alle Funktionen von Microsoft 365 E3

Grundlage: Modern Desktop mit 

Windows* und Office Enterprise
Erweiterung: Modern Workplace mit 

Produktivitätsdiensten, Sicherheit und Management

* in Verbindung mit separater Windows Enterprise Lizenzierung



Digitale Souveränität: Auswahl an Betriebsmodellen

Langfristige

OnPremise 

Verfügbarkeit für 

Produkte wie

Windows, Office und 

Dienste wie Exchange, 

SharePoint und 

System Center

DSGVO Konform

EU und DE 

RZ-Standorte

Umfassende

Internationale

und lokale

Zertifizierungen

EU Datengrenze ab 
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On Premise Public Cloudund
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